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положение
об индивидуализации образовательного процесса

муниципальпого бюджетшOго дошкольнOг0 образовательпого учреждеIrия
<Детский сад NЬ 4>

1 . Обпtис поло}кспия.
1 .1 . I][асr,ояtпlее llоJтожеIIие об иIIдивидуализаIIии образоватеJIыiого rIроrIесса l}

14yl{иlIL]IlaJIl)IloM бlоджетrтом доrпколыlом образоватеJIьIIом уLIрея(/-IеIJии K/Je,i,clcllй сад Np 4>
(.ltа.пее- I1о_тlожение) разработано дJIя муIIиципаJIьI-Iого бtо.цхсе,гtrоl,о l1oIIlt(oJl l)Ilo1,o

обlэазоlзатсJIыIого учреждеIIия кfiетский сад NЬ 4> (ла:lес - Учрстtl{сгrис) lr соо,гi]с,l-сl-jзи14 с
IлорN4а,грIRIlLlми докумеr]тами: Федера.тlьItым за](оIIоN{ от 29.12.20|2 N,r 2]З-фlЗ (Qб
об;эазоlзаtlии в Российской ФедIерации); ФеlцерzurыIым государст]}енным образователt ltым
c-I,tlll,Ilt,tpт,oп4 /(оIlIкоJIыIого образования (ла,lrее 

- 
ФГоС /{о), утв. гIриказом Минобртrаутси

l'оссиl,t о:г l 7.1 0,201З NЬ l 155,СаrтПиш 1 .2.3685-2|; Уставом Учрехсдения; осrlовной
образоtзат,с.ltыlой rlрограммой и адаптироtlаtлrой основrrой образовательной шlэограммой
У.lретt7цсttия.
].2.I,Iастояrцее IIолохсеrIие определяет комплекс оргаI{изаIIиотIIIt)lх плсрогrрг.lяl,гий ]Jo
обссttечоtIиIо uрава воспитанников ]Ia обучение по и]UIиl]лI,rцуаJII)IIому образовiтl,сJlьJIо]чlу
марlttру,гу (,ца;rсе - ИОМ) R ITpe/deJlax осваиваемой обрсвсlваr:еjl1,1tой |Il]0|,pil-Nlvt|,l

,rIоIltl(оJlьIIого образоваIIия (далее - 11рограмма), реешtизуопrrой в Учрс;l<71сtiиI.1, а1 ,l,,tli)Ke

c,1,1)yl(,],ypy, солержа]rI4с, lIорядок разработки и утRержлепltя ИОМ восIIитаIIIIика.
l.j,IIод ИОМ R лаIIIIом Положеrtии поI{имаетсrI еl{иI{ый плаII образоватс:rьtrой
/{сrI,гсjlьltости уllуrли коррекционной работы дJIя l]ос]lитаIlника с ограIIичеltнlrtмrl
i}озN,,Iо)l(IIосl]ями здоровья (да.пее -ОВЗ), летей - иIIваJIиlIов, оl(аре]Iных ztетей:
rlерсоIlаJ]ьгlый путl, кол4IIенсаIIии трудIIос,гей в обучении; - способ реаJII{заIп4л] JIиLlIIос,гllоi,о
uотсIlI1}tала восIlитаIIIIика (интеллектуальUого, эмоL1иоIIаJIь[Iо-волеRого,.r(еятеJIьtJос,I]l]оt,о,
l{ухоl]llо-враtзствеltltого); - с,l,руктурироваIrнаrI программа. /цеriс,гвl.rй l}ocIII,I,гiulil14lia Ilil
lI cl((),1]opolvl фlлкси роlза}ljIом этапе обучсния.
l .4. ИоМ /(JirI I]осIIитаI{}Iика с оRЗ рассматривается как IIуть ltроt|лессионаJtt ltой коррскlц{и
tlсобсtlltосr,ей его развитиrI, с rIелыо ос]]оеI{ия образователыlой программы l(оtrlколLного
tlбра:лtlIllttlltя. Это lI)rгь коN,lпенсаIlии грузrlостей в обуlrении, а затем и реаJIизации
jIl,,llllloc,гllo1,o IIоI]сIII(иаJIа ребенка с у.те,гом образователLIIьIх об"шастсй:
соlIиаJtьtlо-i(ом[4уt]икатр{вIIо],о, позIIаl}ательтlого, реI{евого, ху/_lожествеlлIIо-эстетиrIсскоI,о,
tРлlзt т.lссtсо го развития.
1.5. ИОМ лJ]rt восlIитанника, проявJIяIоII{его определенIlые сгlособrlостL{ I} pt[]JII]I-1It|,lx BtU(atx

/tо-гсttой IIеятеJIьtIости, т.е. о/{ареIIного ребсlrка, рассматривасl,ся I(aK I]0l].l1e|])I(t(a

Bocl t иl]аIl IIи ка. IIос-гроеI Iие сго образоватсльной трасктории,
1.6. ИОМ IlpelllIojra,r,aeT разработку учебт{ого пл&lI&, обесIIечиRаIоlцего осRооIIие осноlзtiой
образоllir,гельrtой/адаrtr,ироваltной осrtовttой образоваr:е]тl,т-lой программы l(oIпKoJlLIIo1-o
образоtlаllлtя Ilal octIoBe иIlдиви/{уализаIlии ее солор)i(аuия с yчeToм особеltllос,гей 1I

обра-зоtlаr:сJILlIых гtотробttостсй коllкретIIого восtIитаIII{rака, I_{сль ИОМ в Учрсllс.tiеItии 
-эl]о co:JllalI1,Ic ус:rовий, сttособс,гвуIопцх разRитиrо лиLlIIости ребеtlка, обсстtе.tиваIоп1l,tх ]j

ltолllой N4сре реализаIIиIо его потеIlциальных возмохсrосr:ей.
1.7. ]/jOM яl}JIясl]ся составной частLIо осtтовrtой образоlзаr,елыlой/а/Iаltт,лrровztlrtlсlil
осttовltой образоtзате.lltной шрограммы /IоIлкоJIьного образо]]аlIия (да;rсс -- [lpclгpemrllii)
УчрсrкдсtIт.lrl и IIризваtt: - обесIIе.Iитт, учет индиRидуаJIыIых особетrtlосr,ей обрuзоваlIияt
o,I-1(cJlbIIыx каr,сt,орий ,llстей. в том чисJIе с ОR3 и детей - инваJIидов; - обеспеI{и,гL осRоение



Программы детьми при наличии трудностей обучения или находящихся в особой 
жизненной ситуации; создать благоприятные условия развития детей в соответствии с их 
возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей 
и творческого потенциала каждого ребенка. 

1.8. ИОМ реализует право воспитанников на получение образования в объеме, 
установленном ФГОС ДО соответствующего уровня с максимальной учебной нагрузкой, 
соответствующей требованиям СанПиН -2.4.1.3049-13. 
1.9. ИОМ разрабатывается и утверждается в ДОУ после педагогической диагностики 

воспитанника. 
1.10. Непосредственную реализацию ИОМ осуществляет педагог-составитель данного 
ИОМ в рамках учебного плана. 
1.11. В настоящее Положение в установленном порядке могут вноситься изменения и (или) 
дополнения. 
 

2. Цели и задачи положения. 
2.1. Целью настоящего Положения является обеспечение реализации права воспитанников 
в Учреждении на индивидуализацию образовательного процесса, на обучение по 
индивидуальному образовательному маршруту. 
2.2. Индивидуальный образовательный маршрут — учебный план, обеспечивающий 
освоение образовательной программы на основе индивидуализации её содержания с 
учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного воспитанника. 
2.3. Задачи настоящего Положения:  
- Определение основных организационных механизмов, реализуемых в Учреждении для 
обучения по ИОМ. 
- Обеспечение возможности обучения по индивидуальному образовательному маршруту на 
уровне дошкольного образования в соответствии с установленными требованиями. 
 - Обеспечение соответствия индивидуального образовательного маршрута требованиям 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования.  
- Определение ответственности педагогических работников Учреждения при обучении по 
индивидуальному образовательному маршруту. 
- Создание условий для реализации индивидуальных образовательных потребностей 
воспитанников, выбор оптимальных форм и темпа их обучения. 
2.4. Условия реализации ИОМ должны соответствовать условиям реализации 
образовательной программы дошкольного образования, адаптированной основной 
образовательной программы Учреждения. 
 

3. Принципы разработки ИОМ. 
3.1. При разработке ИОМ воспитанника участники образовательных отношений опираются 
на следующие принципы: 
 - принцип опоры на обучаемость ребенка;  
- принцип соотнесения уровня актуального развития и зоны ближайшего развития. 
Соблюдение данного принципа предполагает выявление потенциальных способностей к 
усвоению новых знаний, как базовой характеристики, определяющей проектирование 
индивидуальной траектории развития ребенка; - принцип соблюдения интересов ребенка; - 
принцип тесного взаимодействия и согласованности работы «команды» специалистов, в 
ходе изучения уровня развития ребенка (явления, ситуации); -принцип непрерывности 
(ребенку гарантировано непрерывное психолого-педагогическое сопровождение на всех 
этапах оказания помощи в решении проблемы); 
- принцип отказа от усредненного нормирования (избегание прямого оценочного подхода в 
педагогической диагностике) ведущего в своем предельном выражении к стремлению 
«навешивать ярлыки», понимание того, что есть норма. Нормы — это не среднее, что есть 
(или стандартное, что необходимо), а то, что лучшее, что возможно в конкретном возрасте 
для конкретного ребенка при соответствующих условиях; - принцип опоры на детскую 
субкультуру (каждый ребенок, обогащая себя традициями, нормами и способами, 
выработанными детским сообществом, проживает полноценный детский опыт). 
Проектирование деятельности по сопровождению индивидуального развития ребенка 
должно опираться на знание взрослыми опыта проживания возрастных кризисов. Каждый 
ребенок, обогащая себя традициями, нормами и способами совладания с трудными 
ситуациями, выработанными детским сообществом, проживает полноценный детский 



опыт. Именно это позволяет ему легко входить во взаимодействие со сверстниками и 
понимать жизнеустройство (формировать картину мира), сообразно своему возрасту. 
3.2. При реализации ИОМ воспитанника участники образовательных отношений 
руководствуются в своей деятельности: 
 - требованиями действующего законодательства; 
 - приказами заведующего Учреждением; 
 - Уставом Учреждения;  
 - принятыми в ДОУ локальными нормативными актами; 
 - настоящим Положением. 
 

4. Организационные механизмы. 
4.1. К основным организационным механизмам, реализуемым в Учреждении с целью 
соблюдения права воспитанников на обучение по ИОМ относятся:  
- информирование родителей (законных представителей) воспитанников о праве 
воспитанников на обучение по ИОМ; 
 - выявление особенностей и образовательных потребностей воспитанника, необходимых 
для разработки ИОМ; 
- разработка основной образовательной программы дошкольного образования, 
включающей в качестве механизма ее реализации индивидуальные образовательные 
маршруты;  
- организация обучения по ИОМ в строгом соответствии с требованиями государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования; 
 - работа по взаимодействию субъектов образовательных отношений внутри 
педагогического коллектива Учреждения  при разработке и реализации ИОМ. 
 
5. Функциональные обязанности педагогов, участвующих в разработке и реализации 

ИОМ. 
5.1. Педагогические работники, назначенные приказом заведующего Учреждением за 
организацию работы с воспитанниками в соответствии с ИОМ несут ответственность за 
реализацию ИОМ в полном объеме. 
5.2. Старший воспитатель обеспечивает:  
- организацию работы с педагогическими работниками ДОУ по составлению и реализации 
ИОМ в строгом соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования; 
 - организацию методического обеспечения по вопросам составления и реализации ИОМ;    
-  контроль за реализацией ИОМ. 
5.3. Учитель-логопед:  
- подробно обследует состояние всех структурных компонентов речи ребенка; 
 - устанавливает уровень речевого развития; - ведет документацию в установленном 
порядке: 
 - участвует в разработке и реализации ИОМ в рамках логопедического сопровождения 
ребенка:  
- осуществляет психолого-педагогическую поддержку одаренных детей; 
 - отслеживает динамику развития ребенка в ходе реализации ИОМ; 
 - проводит консультирование родителей в рамках реализации ИОМ. 
5.4. Воспитатель:  
- проводит педагогическую диагностику ребенка через наблюдение; 
 - участвует в разработке и реализации ИОМ ребенка в соответствии с ООП, АООП, 
возрастными и индивидуальными возможностями ребенка; 
 - отслеживает динамику развития ребенка в ходе реализации ИОМ; 
 - проводит консультирование родителей в рамках реализации ИОМ; 
 -осуществляет психологом педагогическую поддержку одаренных детей; 
 - ведет документацию в соответствии с установленным порядком; 
 - проводит консультирование родителей в рамках реализации ИОМ. 
5.5. Музыкальный руководитель: 
 - проводит педагогическую диагностику ребенка, с целью выявления уровня 
музыкального развития, его индивидуальных особенностей, определение причин 
нарушений в развитии и воспитании ребенка; 
 - ведет документацию в соответствии с установленным порядком; 



 - участвует в разработке и реализации ИОМ в рамках музыкального сопровождения 
ребенка; 
 - осуществляет психолого-педагогическую поддержку одаренных детей; -отслеживает 
динамику развития ребенка в ходе реализации ИОМ; 
 - проводит консультирование родителей в рамках реализации ИОМ 
 

6. Порядок реализации ИОМ и его документационное оформление. 
6.1. ИОМ разрабатывается для воспитанников: 
 - на основе наблюдений педагогов за воспитанником, педагогической, психологической 
диагностики (с согласия родителей (законных представителей) воспитанников, 
 - на основании Заключения ПМПК для детей с ОВЗ, 
 - на основании индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка - 
инвалида, выдаваемой федеральными государственными учреждениями 
медикосоциальной экспертизы. 
6.2. ИОМ разрабатывается педагогами Учреждения, реализующими основную 
образовательную программу, адаптированную основную образовательную программу, 
после проведения педагогической и/или психологической диагностики воспитанника и 
заключения ПМПК. 
6.3. Реализацию ИОМ осуществляют педагогические работники (воспитатели, учитель 
-логопед, , музыкальный руководитель), в группах общеразвивающей направленности 
непосредственно работающие с ним, на которых приказом заведующего Учреждением 
возлагается данная функциональная обязанность. 

6.4. ИОМ разрабатывается на один учебный год по результатам мониторинга в начале 
учебного года. 
6.5. Педагогический работник выявляет воспитанников, нуждающихся в реализации 
образовательной программы по ИОМ. 
6.6. Родители (законные представители) воспитанников информируются педагогическим 
работником о возможности обучения воспитанника по ИОМ в соответствии с 
установленными требованиями, в том числе с требованиями, установленными настоящим 
Положением. 
6.7. При желании родителей (законных представителей) воспитанника осуществлять 
обучение ребёнка по ИОМ, в Учреждении разрабатывается ИОМ соответствии с 
настоящим Положением. 
6.8. При составлении ИОМ педагогический работник предлагает родителям (законным 
представителям) воспитанника ознакомиться с: 
• с основной образовательной программой Учреждения/адаптированной основной 
образовательной программой; 
• с предлагаемым учебным планом; 
• с порядком работы по составлению ИОМ в дальнейшем и условиями его реализации; 
• с формами работы с ребёнком, включенными в ОИМ. 
6.9. Подготовленный предварительный ИОМ педагогический работник ещё раз обсуждает 
с родителями (законными представителями) воспитанника. 
6.10. Выбор форм работы с воспитанником для включения в ИОМ осуществляется с 
учётом личностных особенностей воспитанника, а также с учётом особенностей 
конкретного ИОМ. 
6.11. Реализация ИОМ в ДОУ является обязательным для воспитанников, требующих 
индивидуального подхода и осуществляется в соответствии с индивидуальным планом 
обучения, с расписанием, отвечающим совокупному объему учебной нагрузки и свободной 
деятельности воспитанников с учетом требований СанПиН. 
 

7. Ответственность. 
7.1. Ответственность за составление и реализацию ИОМ несут участники образовательных 
отношений в порядке, установленном действующим законодательством. 
7.2. Ответственным лицом за координацию работы по составлению и реализации ИОМ 
является старший воспитатель ДОУ. Он обеспечивает: 
 - организацию работы в Учреждении по информированию родителей (законных 
представителей) воспитанников о возможности обучения для развития потенциала 
воспитанников по ИОМ;  
- организацию отбора воспитанников для обучения по ИОМ; 



 - организацию работы с педагогическими работниками ДОУ по составлению и реализации 
ИОМ в строгом соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом ДО; 
 - контроль за соответствием ИОМ ФГОС ДО;  
- контроль за реализацией ИОМ; 
 - взаимодействие с участниками образовательных отношений по вопросам составления и 
реализации ИОМ;  
- организацию использования необходимых форм поддержки реализации ИОМ;  
- организацию методического обеспечения по вопросам составления и реализации ИОМ.  
Руководствуется в своей деятельности:  
- требованиями действующего законодательства и иных нормативно-правовых актов в 
сфере образования; 
 - приказами и распоряжениями заведующего Учреждением; 
 - Уставом Учреждения и принятыми в нём локальными нормативными актами;  
-  настоящим Положением. 
 

8. Заключительные положения. 
8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения, 
принимается на педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) 
приказом заведующего Учреждением. 
8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. 
8.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок. 
8.4.После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции, предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 


